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Le Nostre Iniziative 

Career Day di Ateneo  
 

Giovedì 7 novembre a No-

vara, presso il Complesso 

Perrone, in Perrone 18, 

dalle 9.00 alle 14, torna il 

nostro Career Day di Ate-

neo, giunto alla sua XVII 

edizione. 

Il nostro intento è quello di 

replicare e migliorare il suc-

cesso delle passate edizioni 

favorendo l’incontro tra le 

aziende del territorio e a 

respiro nazionale e interna-

zionale e voi, nostri studenti 

e studentesse, laureandi/

laureati, per facilitare il 

vostro ingresso nel mondo 

del lavoro.  

Saranno presenti 60 impor-

tanti realtà aziendali: alle 

pagine 4 e 5  troverete l’e-

lenco con l’indicazione delle 

tipologie di laurea di mag-

gior interesse. 

Anche in questa edizione del 

Career Day l’Ateneo si av-

varrà della collaborazione di 

AlmaLaurea, noto consorzio interuniversitario che ormai da oltre 20 anni accompagna studenti/esse e laureati/e in 

tutte le fasi del loro percorso. 
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Per iscriversi e partecipare al Career Day UPO 2024, studentesse e studenti, laureate e laureati UPO devono 

essere necessariamente registrati su Almalaurea ed aver compilato il Curriculum Vitae, che può essere ag-

giornato prima di procedere con la registrazione all’evento. 
 

Se non siete ancora registrati su AlmaLaurea, il primo passo da compiere è quello di registrarsi. A seconda 

della vostra condizione (studentessa/studente, laureata/o, in corso, fuori corso, part time ecc) seguite i percorsi 

sotto indicati: 

collegatevi alla pagina web dei servizi on line studenti.uniupo.it e, dopo aver fatto LOGIN, dal MENU a destra scegli il 

percorso HOME – REGISTRAZIONE ALMALAUREA 

Oppure 

collegatevi alla pagina web dei servizi on line studenti.uniupo.it e, dopo aver fatto LOGIN, dal MENU a destra scegli il 

percorso LAUREA – REGISTRAZIONE ALMALAUREA. 

Dopo aver compilato il tuo CV AlmaLaurea, vai nella sezione AlmaGO alla voce "Eventi": seleziona l'evento Career 

Day UPO 2024 e iscriviti. Una volta iscritto all'evento, sarà possibile visionare l'elenco di tutte le aziende parteci-

panti e dei profili ricercati.. Puoi anche  registrarti direttamente alla pagina dedicata all’evento presente sul sito di 

Ateneo: Career Day UPO 2024 (almalaurea.it ) 

 

Per chi già è registrato su AlmaLaurea è importante, prima dell’iscrizione al Career Day UPO 2024, aggiornare il 

CV AlmaLaurea affinché le imprese possano consultare anche le ultime novità sui vostri profili. Poi, accedendo all’a-

rea riservata AlmaGO nella sezione "Eventi", selezionate l'evento Career Day UPO 2024 e iscrivetevi.  

Una volta completata la registrazione vi invitiamo a navigare tra gli stand online delle aziende, inviare il vostro 

CV e candidarvi ad un colloquio con quelle di vostro interesse. Affrettatevi ad inviare il cv perché potreste rice-

vere un invito per un colloquio programmato, della durata di circa 10/12 minuti, il giorno dell'evento. Ricordatevi di 

controllare periodicamente la vostra email, in cui riceverete tutte le novità ed eventuali inviti delle aziende! 

E se non ricevete inviti ad un orario prefissato? Venite il 7 novembre al Career Day a sostenere i colloqui 

con le imprese a cui avete inviato il CV: un referente aziendale sarà a vostra disposizione! Le aziende non po-

tranno fissare gli appuntamenti con tutti i candidati, ma non vedono l'ora di incontrarvi presso la loro area espositi-

va. Se volete quindi conoscere ed incontrare le realtà aziendali di vostro interesse, recatevi direttamente presso 

la loro postazione anche se non avete ricevuto un invito specifico. 

Vi ricordiamo che il Career Day UPO 2024 è riservato esclusivamente a studenti e laureati UPO: studenti e laureati di 

altre università non possono prendervi parte. 

 

 

 

 

 

 

https://www.studenti.uniupo.it/Home.do
https://www.studenti.uniupo.it/Home.do
https://unipmn.almalaurea.it/lau/eventi/dettaglioevento.aspx?idevento=1249&lang=it
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AZIENDE 
Area  

Economica 

Area  
Farmaceutica 

Chimica 

Area  
Biologica 

Biotecnologica  
Sanitaria 

Area  
Umanistica  
Linguistica 

Area  
Giuridica 
Politica 
Sociale 

 
Area  

Scientifica 
Informatica  

 

Adecco Italia  *   * *  

Aeonvis *     * 

Agenzia Piemonte Lavoro - CPI 
Novara 

* * * * * * 

Alleanza Assicurazioni  *   * *  

Altea Federation *     * 

 Alten Italia  *   * * * 

AstraZeneca SpA * * *   * 

Banca Mediolanum *    * * 

Banco BPM *   * * * 

Biofarma Group * *  * * * 

Blue Reply       * 

Boehringer Ingelheim  * * *  * * 

COLINES® SpA *      

Comoli Ferrari & C. SpA *    * * 

Dedagroup       * 

Deloitte *      

Deoflor  * * * * * * 

Emmi Dessert Italia SpA *      

Esseco  Srl * *     

Eures - Regione Piemonte * * * * * * 

Europ Assistance Italia SpA *   * *  

EY *      

Fandis SpA *  * *   

Farmabios SpA  *     

Gessi SpA *   *  * 

GI Group SpA * *  * *  

Gruppo Nestlè Italia *     * 

Hippocrates Holding SpA  *     

ID Logistics  *   * *  

Incas  SSI SCHÄFER        * 
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AZIENDE 

Area  
Economica 

Area  
Farmaceutica 

Chimica  

Area  
Biologica 

Biotecnologica  
Sanitaria 

Area  
Umanistica  
Linguistica 

Area  
Giuridica 
Politica 
Sociale 

 
Area  

Scientifica 
Informatica  

 

Intercos SpA  *     

Intesa Sanpaolo  *    * * 

Kering  *   * *  

KPMG  *      

LIDL Italia  *    * * 

Lipari People *     * 

Manpower *     * 

MEMC Electronic Materials —
Global Wafers 

 *    * 

Mirato  *   * * * 

Museo Borgogna *  * * *  

Nubilaria *     * 

Nuova Assistenza Soc. Coop. 
Soc. ONLUS 

*  *  * * 

Paglieri SpA * *    * 

Procos SpA  *     

Protiviti Italia *    * * 

Punto Service  *  *   * 

PwC *      

Q8Oils Italia Srl * *     

Randstad Italia  SpA * * * * *  

Robert Bosch SpA *     * 

Sabiana SpA *      

Sambonet Paderno Industrie  
SpA 

* *  *   

Schaffler Italia  *   * *  

Sella *   * *  

Stellantis Financial Services Italia 
SpA 

*     * 

Umana  * * * * * * 

Unicredit *    *  

Unimpiego - Confindustria * *   * * 

Versace  *      

VPA SpA Villa Pedemonte Atelier *      
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I Nostri Seminari   
Orientamento Verticale 

 

A chiusura dell’attività seminariale del 

2024 abbiamo deciso di organizzare 

due workshop di orientamento verti-

cale, il primo in ambito Economico, HR 

e Legal, il secondo relativo all’area 

Lifescience. 

 

Il workshop “LE OPPORTUNITÀ DI 

CRESCITA E LAVORO NELL’AREA 

ECONOMICA HR E LEGAL “ si svolgerà 

il 26/11/2024 dalle 10.30 alle 12.00, 

in modalità telematica. Durante il 

workshop verranno fornite informa-

zioni utili per l’ingresso nel mondo del 

lavoro, approfondendo le mansioni più 

richieste sul mercato e le tipologie 

di aziende. Verranno analizzate le 

principali soft skills ed esaminati i 

principali settori e tipologie con-

trattuali. Per partecipare è necessario iscriversi al workshop di interesse sulla DIR entro il 24 novembre. 

 

 

Il workshop “LE OPPORTUNITÀ DI CRESCITA E LAVORO NELL’AREA LIFESCIENCE” si svolgerà il 3/12/2024 dalle 

10.30 alle 12.00, in modalità telematica. Durante il workshop, con l’aiuto di consulenti specializzati, verranno ap-

profonditi gli sbocchi occupazionali nell’area Lifescience ed in particolare quelli che si possono incontrare nelle 

diverse fasi del ciclo del farmaco. Per partecipare è necessario iscriversi al workshop di interesse sulla DIR entro il 

1° dicembre. 

https://www.dir.uniupo.it/mod/feedback/complete.php?id=619443
https://www.dir.uniupo.it/mod/feedback/complete.php?id=619445
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Vi ricordiamo che le opportunità di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consultate 

all’interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: www.studenti.uniupo.it. Per accedere ba-

sta inserire le credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di matri-

cola e password personale). 

 Opportunità di Lavoro/Stage  

Open Badge sull’Orientamento al Lavoro  
 

Vi ricordiamo che il Career Day e i Seminari di orientamento verticale precedentemente descritti rientrano nel 

percorso per il conseguimento dell’Open Badge "Orientati al lavoro", la certificazione che attesta l’acquisizione 

di competenze e strumenti utili ad orientarsi nel mondo del lavoro e nella ricerca attiva di un’occupazione. La/Il pro-

prietaria/o di questo Badge è consapevole di come ci si muove nel mondo del lavoro e della necessità di avere una 

strategia per approcciarsi ad esso utilizzando, in modo ottimale e finalizzato, gli strumenti di contatto con le aziende. 

Viene rilasciato a studentesse, studenti, laureate e laureati dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale che ab-

biano: frequentato i seminari/workshop formativi sulle tematiche dell’orientamento al lavoro proposti dal servizio 

di Job Placement dell’Università del Piemonte Orientale; usufruito di 1 consulenza orientativa individuale con il 

servizio di Job Placement dell’Ateneo; partecipato al Career Day UPO o ad 1 evento di matching organizzato dall’Ate-

neo o da enti esterni di rilievo di cui l’Ateneo abbia dato divulgazione. 

Per ricevere il badge, che viene emesso dall’Università del Piemonte Orientale, la/il partecipante dovrà dare 

evidenza al servizio di Job Placement dell’Ateneo di aver preso attivamente parte al percorso che, ricordia-

mo, deve concludersi nell’arco temporale di 12 mesi. 

Tutte le informazioni dettagliate sull’Open Badge possono essere consultate alla seguente pagina del sito web di 

Ateneo: Open Badge Orientati al Lavoro. 

http://www.studenti.uniupo.it
https://www.uniupo.it/it/job-placement/iniziative-di-placement/open-badge-orientati-al-lavoro
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Studio Pontialpark 2025 
 

In un mondo in costante evoluzione, in cui la ricerca di lavoro, la presentazione delle candidature e l'esplorazione 

delle opportunità professionali giocano un ruolo cruciale, è sempre più importante mettere in contatto candidati e 
datori di lavoro. 

 Per questo motivo, Potentialpark vi propone di partecipare allo Survey 2025 per condividere la vostra preziosa 

opinione su bisogni e necessità di studentesse, studenti, laureate e laureati che stanno per accedere al mon-

do del lavoro.  

Per maggiori informazioni e per partecipare all’iniziativa:  https://s.alchemer.com/s3/5b2b905be336. 

Vi segnaliamo infine che il prossimo 7 novembre, alle ore 16,30, il team di Potentialpark  svolgerà un webinar in 

lingua inglese per fornire suggerimento relativi alla ricerca di lavoro. Per partecipare occorre registrarsi al se-

guente link: webinar Potentialpark.  

News e opportunità di altri enti 

Open Day Ospedale Piancavallo 
 

Il prossimo 12 novembre, dalle 10,30 alle 14,00, l’Ospedale San Giuseppe di Piancavallo organizza una giornata 

di presentazione per poter permettere ad infermieri e fisioterapisti laureande/i di conoscere il contesto lavora-

tivo dell’ospedale. Il programma della mattinata prevede, oltre alla presentazione della struttura ospedaliera, il con-

fronto con i vertici aziendali e la visita guidata della struttura. 

Per partecipare è necessario registrarsi inviando il proprio nome e cognome entro il prossimo 8 novembre all’in-

dirizzo di posta elettronica m.corteggiano@auxologico.it . 

Festival Città Impresa  
 

Torna a Bergamo, dall’8 al 10 novembre, il Festival Città Impresa, l’evento che dal 2008 è luogo di dibattito inter-

nazionale sulle questioni chiave dell’economia e della società contemporanea. Per 3 giorni Bergamo diverrà protago-

niste del dibattito sui temi dell’economia, della politica e della cultura diventando centro di aggregazione per opi-

nion leader, imprenditori e attori della società civile: sarà tema centrale il risultato delle elezioni americane che si 

svolgeranno pochi giorni dopo l’evento.  

Tutte le informazioni e le modalità per partecipare al seguente link: Festival Città Impresa. 

https://s.alchemer.com/s3/5b2b905be336
https://us06web.zoom.us/meeting/register/tZMod-uurjgtGNAWp7Byjqx6oU5CtHdMMnqh#/registration
https://www.festivalcittaimpresa.it/programma/
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Sopra Steria International Student Challenge  
 

Lo scorso 16 settembre è stata lanciata la Sopra Steria International Student Challenge, un’opportunità per stu-

dentesse e studenti di mostrare le proprie competenze in ambito IA e proporre idee innovative per affrontare 

questioni globali come i temi ambientali, sociali, economici ed educativi.  

Per maggiori informazioni e per partecipare: Sopra Steria international Student Challenge 

Universi 
 

Martedì  29 Ottobre a partire dalle 15.00, si terrà all'Acquario Romano, Casa dell'Architettura di Roma, la prima 

edizione di "UNIVERSI", evento organizzato dalla Rete del Placement per il Lazio. L’evento seguirà la formula del-

lo speech contest  teatrale, dando spazio sul palco a talk e performance individuali di studentesse e  studenti univer-

sitari e la loro idea di "Futuro del Lavoro". Si esibiranno giovani “Visionari” che presenteranno le loro idee, condi-

videranno le loro richieste e si confronteranno con “Pionieri” di Aziende e Istituzioni, rendendosi protagonisti nel 

dibattito attuale sulle nuove dinamiche occupazionali e sul futuro senso del lavoro.  

Introdotti da un inspiration speech, i 9 Visionari, selezionati tra oltre 50 candidature pervenute agli Uffici Place-

ment degli Atenei in rete, dialogheranno pertanto con 5 Pionieri del mondo delle Imprese. Oggetto del dialogo sa-

ranno idee e nuovi approcci relativamente al futuro del lavoro, vissuto sia dal punto di vista del candidato che da 

quello interno all’impresa. Ad arricchire il dialogo non mancheranno rappresentanze istituzionali che porteranno un 

ulteriore punto di vista utile a costruire un quadro d’insieme il più dettagliato e realistico possibile. 

L’evento, potrà essere seguito in streaming collegandosi al sito dell’evento: www.universi-lazio.it. 

https://soprasteriachallenge.agorize.com/en/challenges/italy-2024?lang=it
http://www.universi-lazio.it/

