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Le Nastre Iniziative

P Lo Recruiter per um
giorng

o
’

s

»
*Recruiter®
per un giorno! -n

19 febbraio 2025|, Rettorato UPO

Iniziano mercoledi 19 febbraio 2023 |e nuove attivita organiz-

zate dal nostro ufficio: dalle 9.30 alle 11.30, presso la Sala

Conferenze del Rettorato, in via Duoma n. & a Vercelli realizze-

Via Duomo, 6 VERCELLI
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osserva durante un colloguio di gruppo, come emergono le com-
petenze trasversali e il motivo per il quale ['assessment & uno strumento di selezione sempre pib utilizato.

A conclusione dell'evento, e fino alle ore 13.00, sempre in Sala Conferenze, sara possibile consegnare il proprio
cv e fare un colloquio conoscitivo o di selezione individuale con le/gli HR di Synergie per le offerte di lavoro e
stage interne all'agenzia delle aziende clienti.

|l laboratorio si rivolge a studentesse, studenti, laureande, laureandi, laureate e laureati di questo Ateneo: & necessa-
rio iscriversi su IR entrao il 17/02/2025; in considerazione delle peculiarita del seminario & previsto un nu-
mero massimo di partecipanti pari a 20, al raggiungimento dei quali le iscrizioni su DIR verranno chiuse. Chi non
dovesse rientrare tra i primi 20 potra scrivere una mail a jobplacement@uniupo.it in modo da essere inserito in una
lista d'attesa e, in caso di eventuali rinunce, potra prendere parte all'evento.

La consegna del CV e il colloguio con le/HR di Synergie & aperto a tutte /i: in questo caso occorre registrarsi al
seguente link

Ricordiamo che queste iniziative rientrano nel percorso per il rilascio dell'Dpen Badge “Orientati al lavoro” i cui

dettagli potranno essere consultati nella pagina successiva di InfoJob.


https://www.dir.uniupo.it/mod/feedback/complete.php?id=636243
https://www.dir.uniupo.it/mod/feedback/complete.php?id=638099

[pen Badge Orientati al Lavara 2075

|'Open Badge "Drientati al lavoro", edizione 2023, attesta |'acquisizione di competenze e strumenti utili ad orien-
tarsi nel mondo del lavoro e nella ricerca attiva di un'occupazione. La/il proprietaria/o di questo Badge & consa-
pevole di come ci si muove nel mondo del lavoro e della necessita di avere una strategia per approcciarsi ad es-
so utilizzando, in modo ottimale e finalizzato, gli strumenti di contatto con le aziende.

L'obiettivo del percorso che porta all'acquisizione del Badge & quello di fornire gli strumenti e le informazio-
ni utili per la ricerca attiva delle opportunita lavorative e favorire l'ingresso nel mondo del lavoro con il
fine ultimo di contribuire al miglioramento dell'occupabilita delle laureate e dei laureati dell'Universita del Pie-
monte Orientale.

Per ottenere il Badge. la/il studentessa/studente, laureata/laureato dell'Universita degli Studi del Piemonte
Orientale dovra aver preso parte attivamente al percorso proposto dal servizio di Job Placement dell'Ate-
neo e rispettato le sequenti condizioni:

1) aver partecipato ai seminari/workshop/laboratori di orientamento al lavoro proposti dal servizio di Job
Placement dell'Ateneo per una durata complessiva di almeno dieci ore;

2) aver usufruito di una consulenza orientativa individuale o a piccoli gruppi;

3) aver elaborato il proprio cv e una lettera di motivazione;

4) aver preso parte al Career Day UPD o ad un evento di matching organizzato dal servizio di Job Placement
dell'Atenen, dai Dipartimenti dell'Ateneo o da enti esterni di rilievo con la partecipazione o il patrocinio dell'Ate-

neo.

Per ricevere il Badge, che viene emesso dall'Universita del Piemonte Orientale, la/il partecipante dovra scri-
vere una mail a che inviera alla/al richiedente il “Modulo richiesta rilascio” con il
quale si dara evidenza di aver preso attivamente parte al percorso.

Ricordiamo che chi avesse iniziato, e non ancora concluso, il percorso per ottenere |'Open Badge
“DOrientati al lavoro” nel 2024, pud completarlo con le iniziative del 2025 concludendolo entro un anno
dalla prima attivita svolta.

Maggiori informazioni alla pagina web


mailto:jobplacement@uniupo.it
https://www.uniupo.it/it/job-placement/iniziative-di-placement/open-badge-orientati-al-lavoro

Le Nastre Prassime Iniziative

Sono diversi i seminari che sono gia stati calendarizzati per i prossimi mesi. Senza entrare nei dettagli iniziamo ad
anticiparvi le date:

« 2B Marzo: seminario sui canali di ricerca del lavoro:;

« 17 aprile: seminario sul CV e lettera di presentazione;

« 8 maggio: seminario sul colloguio di lavoro;

« 10 giugno: seminario su LinkedIn.

Nelle prossime edizioni di InfoJob vi daremo via via maggiori informazioni.

Servizio Civile all'LPO

E aperto il nuovo bando per il Servizio Civile: anche quest'anno il nostro Ateneo & partner del Comune di Vercell

per progetti distribuiti sul territorio delle provincie di Vercelli, Novara e Alessandria.

Il bando & aperto fino alle ore 14 del giorno 18 febbraio 2025 per giovani italiani o stranieri, con eta compresa
tra i 18 ed i 28 anni (28 anni e 364 giorni) alla data di presentazione della domanda.

Il Servizio Civile dura 12 mesi, prevede un contributo mensile di 307,30 euro impegnando i giovani in un progetto
utile per i cittadini e il territorio ed & un'esperienza formativa all'interno di un gruppo dinamico di altri giovani.

Nello specifico nel nostro Ateneo sono complessivamente previste 1l posizioni: quattro a Vercelli (3 in Rettora-
to ed | in biblioteca), tre ad Alessandria (Z al Dipartimento di giurisprudenza e Scienze politiche, economiche e so-
ciali ed | al Dipartimento di Scienze e innovazione tecnologica) e quattro a Novara (2 presso il Dipartimento di
Scienze del farmaco e 2 all'interno del Complesso Perrone); tutte le posizioni saranno all'interno di uffici che si oc-
cupana di servizi per gli studenti o biblioteche.

Per maggiori informazioni sui progetti di Servizio Civile e per candidarsi visitate il sito , Op-
pure rivolgetevi all'informagiovani (informagiovani®comune.vercelliit 016! 536 800).

[pportunita di Lavoro/Stage

Vi ricordiamo che |e opportunita di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consultate
all'interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: . Per accedere ba-
sta inserire |e credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di matri-

cola e password personale).


http://www.studenti.uniupo.it
http://www.vercelligiovani.it

News e opportunita di altri enti

Servizio Civile in Piemonte

Oltre alle posizioni previste all'interno del nostro Ateneo e del Comune di Vercelli di cui gia abbiamo parlato, ci sono
molte altre possibilita sul territorio per poter svolgere I'esperienza del Servizio Civile. Fra queste vi segnaliamo
quella del (48 posti), della (oltre a 100 posti tra il Novarese
ed il Verbano Cusio Ossola) e di (44 posti in progetti afferenti ai dipartimenti del no-
stro Atenen).

In tutti i casi sara possibile candidarsi entro le ore 14 del giorno 18 febbraio 2025 (giovani italiani o stranieri,

con etd compresa tra i 8 ed i 28 anni alla data di presentazione della domanda).

Salone Internazionale dell'Orientamento

Sabato 8 febbraio EF Education First organizza |a nuova edizione del Salone Internazionale dell'Orientamento
che si terra a Milano, dalle 10.00 alle 17.00, presso il Centro Congressi Westin Palace (zona Repubblica).

|l tema del Salone sara linternazionalita applicata al mondo accademico e professionale, grazie ad interventi di
aziende partner e workshop tematici su 4 temi: innovazione, istruzione, lavoro e viaggi.

Per maggiori informazioni:

Work Travel Usa

Work Travel USA & un progetto che offre |a possibilita a studentesse e studenti di vivere un'esperienza lavorativa
negli Stati Uniti durante il periodo estivo.

| partecipanti potranno migliorare il proprio inglese, arricchire il CV, sviluppare nuove competenze trasversali
e vivere una nuova cultura.

Al sequente link troverete tutti i dettagli del progetto:


https://www.ef-italia.it/blog/language/via-al-salone-dell-orientamento-2025/
https://www.comune.alessandria.it/bando-ordinario-2023-servizio-civile-universale
https://www.aurive.it/
https://arciserviziocivile.it/piemonte
https://www.mondoinsieme.it/wp-content/uploads/2024/09/Presentazione-WT-USA-2025.pdf

Talent Campus di ltalyPost

Talent Campus di ltalyPost & un progetto di formazione per muovere i primi passi nel mondo del giornalismao,
dell'editoria e della comunicazione. Si compone di 3 fasi: un tirocinio curriculare, un periodo formativo retri-
buito con I'obiettivo, per chi completa con successo il percorso, di entrare a far parte del team di lavoro.

Per tutte e informazioni e per candidarsi:

Progetto “Riciclo Aperto”

L'Assaciazione ltaliana Scienze Ambientali (AISA) offre a studentesse e studenti di corsi di laurea attinenti alle
tematiche ambientali ['opportunita di partecipare al progetto di educazione ambientale "Riciclo Apertn”.

l'iniziativa si svolgera in collaborazione con il Consorzio Nazionale per il recupero e il riciclo degli imballaggi a base
cellulosica e si svolgera all'interno di cartiere, cartotecniche, musei e piattaforme di selezione di tutta ltalia.

La platea di riferimento delle attivita educative saranno studentesse e studenti delle scuole primarie e secondarie;
le/qgli universitarie/i selezionate/i riceveranno una formazione specifica e saranno contrattualizzate/i per
le giornate di attivita.

Per pre-registrarsi all'iniziativa potete compilare il modulo al sequente link:


https://www.italypost.it/talent-campus/
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCM7aM438j6S399wL5wMplelfLg5GQbCnlLrqKszZqfqSJ4Q/viewform?pli=1
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSdCM7aM438j6S399wL5wMplelfLg5GQbCnlLrqKszZqfqSJ4Q/viewform?pli=1

