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Le Nostre Iniziative 

Le Nostre Visite Aziendali: 

Sambonet Paderno Industrie Spa 
 

Martedì 18 marzo 

2025, dalle ore 

9.00, abbiamo orga-

nizzato la visita 

aziendale 

di Sambonet Pader-

no Industrie Spa. 

Dal 1856 Sambonet rappresenta l’ingegno e l’eccellenza italiana nella produzione di posate e articoli di design 

in acciaio inox e argento per tavola e cucina. Insieme agli storici marchi  Paderno e Arthur Krupp, Sambonet è 

parte del gruppo italiano Arcturus, leader internazionale del mondo tavola che include anche Rosenthal, Ercuis 

e Raynaud. 

La sede aziendale, inaugurata nel 2001, si trova ad Orfengo, in via Giovanni Coppo 1C, e riunisce uffici e stabili-

mento produttivo, dove vengono realizzati e distribuiti nel mondo le iconiche posate Sambonet e gli strumenti di 

cucina professionali Paderno. 

La visita aziendale è aperta a studentesse, studenti, laureate e laureati di questo Ateneo  e permetterà 

alle/ai partecipanti di venire a conoscenza del processo di progettazione, produzione e distribuzione di un’indu-

stria che veicola design, qualità e genio italiano nel mondo, attraverso oggetti per la cucina e la tavola per case, 

alberghi e ristoranti; verrà inoltre dato risalto alla memoria del marchio attraverso l’archivio dei suoi oltre mille 

stampi e  all’evoluzione tecnologica che si cela dietro ogni oggetto che arriva sulle nostre tavole. 

Per partecipare è necessario iscriversi su Dir: le registrazioni si apriranno lunedì 24 febbraio e si chiude-

ranno domenica 16 marzo o al raggiungimento del numero massimo di ammissibili all'evento (max 40 
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I Nostri Seminari  

I Canali di Ricerca in Italia e all’Estero 
 

Quali sono le dinamiche del mercato del lavoro oggi? Le figu-

re più ricercate? E quali le professioni del futuro?  

Sono queste alcune tra le principali domande alle quali cerchere-

mo di dare risposta all’interno del seminario sui canali di ricer-

ca del lavoro in Italia e all’estero, durante il quale verranno 

anche analizzate le principali tecniche per proporre in modo 

efficace la propria candidatura e le modalità con le quali poter 

sfruttare al meglio la propria rete per la ricerca di informazioni.  

Il seminario, realizzato in collaborazione con il C.P.I. di Ver-

celli ed EURES,  si svolgerà online il 26 marzo 2025, dalle ore 

10.00 alle ore 12.00 ed è aperto a laureande/laureandi, laurea-

te/laureati, studentesse/studenti dell’Ateneo. 

Come di consueto è necessario iscriversi al seminario su DIR: le iscrizioni si apriranno lunedì 24 febbraio e si 

chiuderanno lunedì 24 marzo. 

 Il seminario rientra nel percorso per il rilascio dell'Open Badge Orientati al lavoro  

 

In caso le iscrizioni vengano chiuse prima della scadenza per raggiunto numero massimo, potete scrivere una 

mail a jobplacement@uniupo.it per essere inseriti in una lista d'attesa. 

 

Vi ricordiamo che questo evento rientra nel percorso per il rilascio dell'Open Badge Orientati al lavoro.  

https://www.dir.uniupo.it/
https://www.dir.uniupo.it/
https://www.dir.uniupo.it/
https://www.uniupo.it/it/job-placement/iniziative-di-placement/open-badge-orientati-al-lavoro
https://www.uniupo.it/it/job-placement/iniziative-di-placement/open-badge-orientati-al-lavoro
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Vi ricordiamo che le opportunità di lavoro e di tirocini post laurea retribuiti che riceviamo possono essere consultate 

all’interno del portale stage e tirocini di Ateneo collegandosi alla pagina: www.studenti.uniupo.it. Per accedere ba-

sta inserire le credenziali normalmente utilizzate per usufruire dei servizi on-line per gli studenti (numero di matri-

cola e password personale). 

 Opportunità di Lavoro/Stage 

News e opportunità di altri enti 

Progetto Rete  

 
Il Progetto Rete, promosso dal Ministro per lo Sport e i Giovani, attraverso il Dipartimento per le politiche gio-

vanili e il Servizio civile universale, e realizzato in collaborazione con Invitalia, mette a disposizione 1.000 sta-

ge retribuiti presso 714 aziende, offrendo un percorso di crescita in contesti professionali stimolanti in Italia e 

all’estero. 

E’ aperto a tutte/i le/i giovane di età compresa, alla data del 3 febbraio 2025, tra i 18 anni (già compiuti) e i 30 

anni (non ancora compiuti) che hanno il desiderio di arricchire il proprio curriculum con un’esperienza formativa 

in azienda.  

Tutte le informazioni alla pagina web Progetto Rete 

All’interno del progetto vi segnaliamo che il prossimo 5 marzo, presso Hub Rete Novara di Via Canobio 4, si terrà, 

dalle 14,30 alle 17, l’open day “Lavorare nell’Alimentare”: saranno presenti il Prof. Marco Arlorio, che offrirà una 

panoramica dei lavori “scientifici” all’interno dell’industria alimentare e Fabio Leonardi di IGOR Srl che avrà modo 

di raccontare il suo percorso di carriera. Per maggiori informazioni: retenovara@invitalia.it 

Mio Figlio ha una 4 ruote 

 
All’ interno del progetto “Mio figlio ha una 4 ruote”, programma di formazione teorico/pratico rivolto ai familiari di 

bambini affetti da malattie neuromuscolari, la Fondazione IRCCS Cà Granda dell’Ospedale Maggiore Policlinico di 

Milano è alla ricerca di studentesse e studenti nell’ambito delle professioni sanitarie interessati a vivere un’espe-

rienza di volontariato. 

Per informazioni potete scrivere al seguente indirizzo di posta elettronica: sapre@policlinico.mi.it 

http://www.studenti.uniupo.it
https://rete.giovani2030.it/gli-stage/uno-stage-te
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Lifebility Award 2025 - Da Idee a Startup 
 

Torna Lifebility Award, il concorso che intende premiare progetti o proposte progettuali innovative per sistemi o 

soluzioni che siano in grado di migliorare, semplificare e rendere fruibili e sostenibili i servizi pubblici e privati della 

comunità.  

Possono partecipare giovani di età compresa tra i 18 e i 35 anni con cittadinanza o residenza in Italia. 

Entro il 31 marzo 2025 dovranno essere inviati ad info@lifebilityaward.com i progetti, formalizzati secondo il mo-

dulo di progetto predisposto sul sito web www.lifebilityaward.com, all’interno del quale troverete tutti i dettagli 

dell’iniziativa.  

Virtual Fair - XXX Edizione 

 
Il prossimo 27 marzo si terrà la XXX edizione della  Virtual Fair, il Career Day online della Borsa del Place-

ment, che permette in un solo giorno e da remoto, di far incontrare laureandi e neolaureati di tutta Italia con grandi 

aziende interessate ai loro profili. 

Prima della manifestazione, le aziende possono impostare i criteri di selezione e decidere con quali candidati entrare 

in contatto; allo stesso tempo le/i candidate/i possono individuare le aziende interessate al loro profilo 

e proporsi per un appuntamento. Saranno i selezionatori, in base alle ricerche ed alle richieste di colloqui a calenda-

rizzare gli appuntamenti in agenda. 

Il giorno dell'evento, all'orario previsto, sarà possibile effettuare i videocolloqui con la piattaforma di messagisti-

ca prescelta dalla singola impresa. 

Di seguito alcune delle aziende partecipanti: Acea, Aeonvis, AGSM AIM, Axians, CGM Consulting, D-Fine, E80 

Group, Ericsson, Esaote, EssilorLuxottica, Garmin, Gruppo Eles, Krones, IIT Istituto Italiano di Tecnologia, In-

fineon, Lyondell Basell, NTT Data, Rekeep, Spindox, STMicroelectronics. 

Per maggiori informazioni: Virtual Fair 

Servizio Civile 

 

È stato prorogato il termine per il bando di servizio civile: la nuova scadenza è prevista per il prossimo 27 feb-

braio 2025 (ore 14). Ricordiamo che è possibile svolgere il Servizio Civile all’interno del nostro Ateneo 

(complessivamente sono bandite 11 posizioni) ed in numerosi Enti del territorio.  

https://www.lifebilityaward.com/edizione-2025/
https://www.borsadelplacement.it/calendario/27-03-2025/virtual-fair-xxx-edizione/
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Progetto “Roll Cloud”  
 

La Fondazione Mondo Digitale, ente del terzo settore che affianca aziende, fondazioni, associazioni e istituzioni 

nell'ideazione e realizzazione di programmi gratuiti di responsabilità sociale/ESG, rivolti ai cittadini e in particolare 

ai giovani, propone ad un massimo di 15 studentesse/studenti triennali e magistrali di area scientifi-

ca un'occasione gratuita di formazione e confronto sui temi dell'innovazione tecnologica e del mercato del lavoro.  

L'evento si inserisce nell'ambito di Roll Cloud - Lavorare sulla nuvola, progetto promosso dalla Fondazione Mondo 

Digitale in collaborazione con Intesa Sanpaolo, Google Cloud e TIM Enterprise, per sensibilizzare studentesse e 

studenti sul cloud e l'uso dell'intelligenza artificiale, due pilastri fondamentali dell'innovazione tecnologica odierna. 

Tutte le informazioni sul sito www.mondodigitale.org 
 


