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DECRETO DEL DIRETTORE 

VISTO lo Statuto dell’Università degli Studi del Piemonte Orientale “Amedeo Avogadro” D.R. Rep. 

1093/2023 del 03/07/2023; 

VISTO il Regolamento di Amministrazione, Finanza e Contabilità dell’Università del Piemonte Orientale; 

VISTO il vigente regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi individuali ai sensi dell’art. 7 comma 

6 del d. lgs. n. 165/2001. Rep. n. 58/2023 - Prot. n. 4811 del 17/01/2023; 

VISTA la delibera n. A.7.5.1 del Consiglio di Dipartimento del 16/09/2026 con la quale si autorizza 

l’attivazione di una procedura comparativa selettiva, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico 

individuale dal titolo “Machine Learning, vincoli finanziari e accesso delle imprese alla certificazione della 

parità di genere” nell’ambito del progetto WELCOME “Work equality inclusion working time”, Bando BRIC 

INAIL – edizione 2024, ID 09-B – 2024-001685; CUP: C35B24000280005 - Responsabile Scientifico Prof. 

Roberto Ippoliti; 

CONSIDERATO che non sono pervenute adesioni all’avviso di ricognizione interna per il personale strutturato 

di Ateneo di cui al Rep. 110/2026 – prot. 1816 del 21/09/2026; 

VISTO il Decreto del Direttore del Dipartimento di Giurisprudenza e Scienze Politiche, Economiche e Sociali 

Rep. 118/2026, Prot. 1884 DEL 28/09/2026 di emanazione del bando per il conferimento di n. 1 incarico 

individuale dal titolo “Machine Learning, vincoli finanziari e accesso delle imprese alla certificazione della 

parità di genere”; 

CONSIDERATO che il termine per la presentazione delle istanze di partecipazione è scaduto il giorno 

14/10/2026, ore 12:00; 

DECRETA 

 

che la Commissione giudicatrice per la valutazione delle candidature pervenute a fronte del bando per il 

conferimento di n. 1 incarico individuale dal titolo “Machine Learning, vincoli finanziari e accesso delle 

imprese alla certificazione della parità di genere” - progetto WELCOME “Work equality inclusion working 

time”, Bando BRIC INAIL – edizione 2024, ID 09-B – 2024-001685; CUP: C35B24000280005 - responsabile 

scientifico Prof. Roberto Ippoliti, risulta così composta: 

 

PRESIDENTE: Prof.ssa Fabrizia Santini  

COMPONENTE: Prof. Roberto Ippoliti  

COMPONENTE: Xingang Wen (Essec Business School - Paris) 

SUPPLENTE: Prof. Giovanni B. Ramello (UNITO - Torino) 

 

Il colloquio avrà luogo in data 22/10/2026 alle ore 08:00, in modalità telematica. 

 

Il Direttore di Dipartimento  

Prof. Giorgio Barberis 
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